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TRAVNIK

o izvr$enju Financijskog plana za razdoblje 1.1.2018. - 31.3.2018. godine

Radi opéeg uvida u financijsko poslovanje Sluzbe za zapoS$ljavanje KSB/SBK, odnosno uvida u prihode i
primitke i rashode i izdatke, u slijedecoj tablici dan je rezimirani sinteticki prikaz ekonomskih kategorija
financijskog poslovanja Sluzbe za razdoblje | - lll 2018. godine, kao i planirana sredstva i postotak
izvrSenja Financijskog plana za 2018. godinu.

Red. Fin. plan za IzvrSenje
broj OPIS 2018. godinu fin. plana Postotak
za |-1ll 2018. 4/3
1 2 3 4 5
1 Doprinos za osiguranje od
nezaposl.iz i na plaéu 8.610.000 2.432.758 28,3%
2 Ostali prihodi od kamata,
taksa od radnih dozvola, itd. 25.000 11.800 47,2%
3 Pren.sred. iz pret. godine,
grantovi i prihodi iz ran. razdoblja 1.300.000 98.866 7,6%
4 Primljene otplate danih kredita i 350.000 0 0
dr.kap.primitci
I UKUPNO PRIHODI i PRIMITCI
(1+2+3+4) 10.285.000 2.543.424 24, 7%
5 Bruto place i naknade zaposlenih 2.287.400 497.210 21,7%
i doprinosi poslodavca
6 TroSkovi materijala i usluga 389.600 59.452 15,3%
7 Tekudi grantovi 7.158.000 1.787.094 25,0%
Il UKUPNO RASHODI (5+6+7) 9.835.000 2.343.756 23,8%
8 Dugoro¢ni plasmani za poticaj
zaposljavanja 0 0 0
9 Nabava gradevina 300.000 0 0
10 Nabava opreme
Nabava stalnih sredstava u obliku pr 115.000 0 0
11 Rekonstrukcija i investicijsko odrzav.
35.000 0 0
Il KAPITALNI IZDATCI (8+9+10+11) 450.000 0 0
1\ TEKUCA REZERVA 0 0 0
\% UKUPNO RASHODI | IZDATCI
(H+11+1V) 10.285.000 2.343.756 22,8%
VISAK PRIHODA NAD RASHODIMA
\i (I-V) 0 199.668 0

Kvartalno (periodi¢no) izvjed¢e za razdoblje 1.1.2018. - 31.3.2018. godine dostavljen je Ministarstvu
financija F BiH, Ministarstvu financija i Ministarstvu gospodarstva KSB i Federalnom zavodu za
zaposljavanje.

Pregled svih ekonomskih kategorija rashoda i izdataka koje je Sluzba za zapo$ljavanje SBK/KSB ostvarila
u periodu | - Il 2018. godine prikazan je u tabeli koja slijedi:




AnalitiCki pregled izvrSenja Financijskog plana rashoda i izdataka
u razdoblje: 1.1.2018. - 31.3.2018. godine

Red. Financijski plan lzvr$enje fin. Postotak
broj OPIS za 2018. planau razd. 4/3
I-111 2018. god.
1 2 3 4 5
I RASHODI 9.835.000 2.343.756 | 23,8%
Tekuéi rashodi (a+b+c) 9.835.000 2.343.756 | 23,8%
a)Plaée,naknade i doprinosi 2.287.400 497.210 21, 7%
(1do 3)
1 Bruto pla¢e i naknade 1.768.106 409.518 23,2%
2 Doprinosi poslodavca 213.189 43.147 | 20,2%
3 Naknade troSkova uposlenih 306.105 44,545 | 14,6%
b)lzdatci za materijal i usluge 389.600 59.452 | 15,3%
(4do 12)
4 Putni troSkovi 8.000 374 4,7%
5 Izdatci za energiju 72.000 17.241 | 23,9%
6 Izdatci za komunalne i PTT usl. 62.000 10.238 | 16,5%
7 Nabava materijala 59.500 4.803 8,1%
8 Izdatci za usluge prijevoza i goriva 11.000 1.261 | 115%
9 Unajmljivanje imovine i opreme 6.500 1.500 | 23,1%
10 Izdatci za tekuée odr.imov.i opre. 16.500 1.315 8,0%
11 Izdatci za osig. i bank.usl.,usl.PP 15.500 2.897 18,7%
12 Ugovorene usluge 138.600 19.823 14,3%
c)Tekuéi grantovi 7.158.000 1.787.094 | 25,0%
(13 do 19)
13 Grantovi drugim razinama viade- 10.000 2500 | 25,0%
Fond
14 Grantovi pojedincima po 220.000 23.129 | 10,5%
temelju mirovinskog osiguranja
15 Nov&ane naknade neuposlenih osob 4.573.000 1.312.795 | 28,7%
16 Ost.ispl.poj.iz mat.-soc.sig.neup.os.: 1.380.000 329.112 | 23,8%
Zdravstvo za neuposleneg;
17 | Subvencije javnim poduzeéima 225.000 55.990 | 24,9%
18 Subvencije privatnim poduzeéima 675.000 63.400 9,4%
19 Drugi tekuci rashodi (povrati...) 75.000 168 0,2%
I KAPITALNI | OSTALI IZDATCI 450.000 0 0
(20 do 23)
20 Nabava opreme 115.000 0 0
Nabava stalnih sredst. u obliku pra
21 Nabava gradevina 300.000 0 0
22 Rekonstrukcija i investicijsko 35.000 0 0
odrzavanje
23 Dugoroc¢ni plas.za poticaj zapos. 0 0 0
24 Dug.plas.za Prog.zap.u poljop. 0 0 0
1l TEKUCA REZERVA 0 0 0
\ UKUPNO RASHODI | IZDATCI 10.285.000 2.343.756 | 22,8%

(1+11+111)




Kratka obrazlozenja i pojasnjenja uz lzvjeStée o izvrSenju Financijskog plana za razdoblje:
1.1.2018. - 31.3.2018. godine:

o U ovom izvjeStajnom razdoblju ostvaren je suficit u iznosu od 199.668 KM.
Vezano za financijski rezultat je bitno je napomenuti slijedece:

a) Nov&ane naknade za razdoblje | - 111/2018 godine obraCunate su i isplaéene u punom iznosu.
Postotak ostvarenja je 28,7%.

b) Ostvarenje temeljnih prihoda u ovom izvjestajnom razdoblju ima postotak 28,3% .
Ukupni prihodi i primitci imali su postotak 24,7%.

¢) Realizacije kapitalnih izdataka imala je postotak 0%.

c) Svirashodiiizdatci Sluzbe ostvareni su u okvirima planiranog (postotak 22,8%).

Svi navedeni podatci dani su kao Cinjenice s ciliem prezentacije trenutnog stanja Sluzbe i financijskog
rezultata u ovom izvjedtajnom razdoblju.

Travnik, travanj 2018. godine

zamjenik ravnatelja 3 direktor
Marinko Krajina,dipl.ing., v.r. Zeljko Lon¢ar, dip. oec., v.r.
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Temeljem odredbi ¢lanka 12 Odluke o osnutku Sluzbe za zapoSljavanje KSB (,SI. novine KSB/SBK", broj:
02/02, 02/04, 16/04, 15/12, 12/15, 7/16 i 13/16) i ¢lanka 8. Statuta Sluzbe za zapoSsljavanje KSB/SBK («Sl.
novine KSB/SBK», broj: 5/02, 3/05, 9/13,14/15 i 3/17), na prijedlog direktora, uz suglasnost zamjenika
ravnatelja, Upravno vijeCe Sluzbe za zaposljavanje KSB/SBK na sjednici od 4.6.2018.godine, donosi

ZAKLJUCAK

Prihvata se lzvjeS¢e o izvrSenju Financijskog plana Sluzbe za zaposljavanje KSB/SBK Travnik za
razdoblje 1.1.2018. - 31.3.2018.godine (Obracun I-111/2018).

Broj : 01-02-41/18
Travnik, 4.6.2018. godine

Predsjednik
Upravnog vije€a
Stjepan Medi¢, v.r.
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Temeljem odredbi ¢lanka 18. stavak (1) Zakona o javnim nabavama (,Sluzbeni glasnik BiH*, broj 39/14),
Clanka 8. Statuta Sluzbe (,Sluzbene novine Kantona SrediSnja Bosna/Srednjobosanskog kantona“, broj:
05/02, 03/05i 9/13, 14/15, 3/17), te ¢lanka 6. Pravilnika o javnoj nabavi roba, usluga i radova Sluzbe, bro;j:
01-02-60/15, od 30.9.2015. godine, Upravno vije¢e, na prijedlog direktora, uz suglasnost zamjenika
ravnatelja, sukladno Planu javnih nabava za 2018. godinu i Izmjenama i dopunama Plana javnih nabava
za 2018. godinu, na sjednici odrzanoj 4.6.2018. godine, donosi

ODLUKU

0 pokretanju procedure za odabir najpovoljnijeg ponudac¢a za nabavu
usluga c¢is¢enja poslovnih prostorija Sluzbe

Clanak 1.
Odobrava se pokretanje postupka javne nabave za odabir najpovoljniieg ponudaca za nabavu usluga
CiS¢enja poslovnih prostorija Sluzbe, po slijede¢im karakteristikama:

- Ciséenje poslovnih prostorija ispostava: Bugojno, Busovaéa, Dobretiéi, Fojnica, Gornji Vakuf-
Uskoplje, Jajce, Kiseljak, KreSevo, Novi Travnik, Travnik, Vitez i isturenih ureda u Han Biloj i
Novoj Biloj.

- Za provodenje javne nabave osigurana su sredstva pod rednim brojem 22. u Izmjeni i dopuni Plana

javnih nabava za 2018. godinu.

Ekonomski kod u Izmjeni i dopuni Plana nabava za 2018. godinu je 613324.

Procijenjena vrijednost javne nabave (bez uracunatog PDV-a) iznosi do 10.000,00 KM

(slovima: desettisu¢akonvertibilnihmaraka).

- Javna nabava ¢e se provesti putem konkurentskog postupka.

- Postupak javne nabave provest ¢e se sukladno Zakonu o javnim nabavama, pod zakonskim i internim
aktima.

Clanak 2.
Tendersku dokumentaciju sacinit ¢e Povjerenstvo za javne nabave Sluzbe, u roku od 30 dana racunajuéi
od dana donoSenja ove Odluke.

Clanak 3.
Prilikom odabira najpovoljnijeg ponudaca primjenjivat ¢e se kriterij ekonomski najpovoljnija ponuda.

Clanak 4.
Otvaranje i ocjenu ponuda provest Ce Povjerenstvo za javne nabave sukladno Pravilniku o javnim
nabavama roba, usluga i radova Sluzbe, broj: 01-02-60/15, od 30.9.2015. godine.

Clanak 5.
Ugovor na temelju provedene procedure u ovom postupku potpisat ¢e se nakon davanja suglasnosti na
izmjene i dopune na Financijski plan i Plan nabava za 2018. godinu od strane Sabora Kantona SrediSnja
Bosna.

Clanak 6.
Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Broj: 01-02-43/18

Travnik, 4.6.2018. godine Predsjednik
Upravnog vije¢a
Stiepan Medi¢, v.r.
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Temeljem odredbi ¢lanka 18. stavak (1) Zakona o javnim nabavama (,Sluzbeni glasnik BiH", broj 39/14),
Clanka 8. Statuta Sluzbe (,Sluzbene novine Kantona SrediSnja Bosna/Srednjobosanskog kantona®, broj:
05/02, 03/05i 9/13, 14/15, 3/17), te €lanka 6. Pravilnika o javnoj nabavi roba, usluga i radova Sluzbe, broj:
01-02-60/15, od 30.9.2015. godine, Upravno vijece, na prijedlog direktora, uz suglasnost zamjenika
ravnhatelja, sukladno Planu javnih nabava za 2018. godinu i Izmjenama i dopunama Plana javnih nabava
za 2018. godinu, na sjednici odrzanoj 4.6.2018. godine, donosi

ODLUKU

0 pokretanju procedure za odabir najpovoljnijeg ponudac¢a za nabavu
usluga implementacije Financijskog upravljanja i kontrole u Sluzbi

Clanak 1.
Odobrava se pokretanje postupka javne nabave za odabir najpovoljnijeg ponudaca za nabavu usluga
implementacije Financijskog upravljanja i kontrole u Sluzbi, po slijede¢im karakteristikama:

- Za provodenje javne nabave osigurana su sredstva pod rednim brojem 23. u Izmjeni i dopuni

Plana javnih nabava za 2018. godinu.

Ekonomski kod u I1zmjeni i dopuni Plana nabava za 2018. godinu je 613915

- Procijenjena vrijednost javne nabave (bez uradunatog PDV-a) iznosi do 6.000,00 KM
(slovima: Sesttisucakonvertibilnihmaraka).

- Javna nabava Ce se provesti putem direktnog sporazuma.

- Postupak javne nabave provest ¢e se sukladno Zakonu o javnim nabavama, pod zakonskim i internim
aktima.

Clanak 2.
Za provodenje postupka putem direktnog sporazuma za nabavu iz ¢lanka 1. ove Odluke zaduZzuje se
Povjerenstvo za javne nabave Sluzbe, imenovana Odlukom direktora i zamjenika ravnatelja, broj: 01-34-
642/18, od 8.3.2018. godine.

Clanak 3.
Sastavni dio ove Odluke je zahtjev/prijedlog za predmetnu nabavu.

Clanak 4.
Ugovor na temelju provedene procedure u ovom postupku potpisat ¢e se nakon davanja suglasnosti na
izmjene i dopune na Financijski plan i Plan nabava za 2018. godinu od strane Sabora Kantona Sredi$nja
Bosna.

Clanak 5.
Odluka stupa na snagu danom donoS$enja.

Broj: 01-02-44/18

Travnik, 4.6.2018. godine Predsjednik
Upravnog vije¢a
Stjepan Medi¢, v.r.
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Broj: 01-49-969-6/18
Datum: 16.5.2018.

Predmet: Izvije$¢e o odrzanom VIII Sajmu zapoSljavanja

Sukladno Programu rada, Proceduri o organizaciji i evaluaciji Sajma i Odluci Upravnog vije¢a, u
dane 7.5.2018. i 8.5.2018. godine, organiziran je i izveden VIl Sajam zapoSsljavanja.

Prvog dana, 7.5.2018. godine organiziran je i izveden Okrugli stol, na temu ,Primjena Zakona o
obrazovanju odraslih i njegov utjecaj na zapoS$ljavanje“. Okruglom stolu je bilo nazo¢no 12 sudionika.
Na Okruglom stolu, kao uvod, bile su Eetiri prezentacije: Javno privatno partnerstvo u Kantonu Sredis$nja
Bosna (gosp. Zihnija Aganovi¢, Ministarstvo gospodarstva KSB), Trziste rada u Federaciji BiH,
perspektive u 2018. godini (gosp. Haris Huski¢, Federalni Zavod za zapo$ljavanje), Obrazovanje odraslih i
zaposljavanje, (gospoda Amra Kraksner i gosp. SiniSa Duki¢, Sveuciliste Vitez), i Metaloprerada i
masinogradnja (gosp. Zihnija Aganovi¢, Ministarstvo gospodarstva KSB).
Po izvrSenim prezentacijama organizirana je debata, gdje se, uz konstruktivhu diskusiju, doslo do
slijedecih zaklju€aka:

1. Preporuduje se Sluzbi:

1.1.

Do kraja primjenjivati Zakon o posredovanju u zapoSljavanju i socijalnoj sigurnosti
nezaposlenih osoba, kao i Pravilnik o evidencijama u oblasti zapoSljavanja.

2. Daje se preporuka Ministarstvu obrazovanja, znanosti kulture i Sporta KSB, kao i Vladi KSB:

2.1
2.2.

2.3.

Javne usluge (Skolstvo, prijevoz, infrastruktura i sl.) podiéi na vidu razinu

Uvesti praktiCne radionice za obuku uc€enika i preobuku radnika potrebnih trziStu rada
(dualno obrazovanje) — pozitivan primjer poslodavac GS — Tvornica masina Travnik d.o.o.
Travnik,

Kontrolirati rad privatnih obrazovnih institucija (kvalitetu izdanih diploma).

3. Daje se preporuka Vladi, odnosno Ministarstvu gospodarstva KSB:

3.1.

3.2.

3.3.

Educirati javni i privatni sektor, kao i izvrSne organe (nositelje provedbe Zakona o JPP) po
pitanju primjene i provedbe Zakona o javno privatnom partnerstvu,

Stvoriti veéu simbiozu izmedu ministarstava, poslodavaca, gospodarskih komora i
obrazovnih institucija (8kola i fakulteta) s ciljem zadovoljavanja potreba trZista rada,

Raditi na re industrijalizaciji naSih proizvodnih pogona (tehnologija, radnih mas$ina, radnih
mjesta) i uskladivati ih s europskom praksom.

4. Daje se preporuka poslodavcima:
Zainteresirati poslodavce za javno privatno partnerstvo,
Iznac¢i mogucénosti zaposljavanja Romske populacije.

4.1.
4.2.




Drugog dana, 8.5.2018. godine organiziran je Sajam zapoSljavanja. Sluzba je uputila 88 poziva (2017.
god. 93) za sudjelovanje na Sajmu na adrese poslodavaca, od kojih je 58 (2017. god. 62) potvrdilo
sudjelovanje na Sajmu. Na Sajam se odazvalo 49 poslodavaca (2017. god. 46), ili 84,5% od onih koji su
potvrdili sudjelovanje. Slobodna mjesta na Sajmu iskazalo je 47 poslodavaca (2017. god. 56), za ukupno
406 radnih mjesta (2017. god. 472). Iz svega proizlazi da je na Sajmu bilo viSe poslodavaca i neSto manje
ponudenih radnih mjesta u odnosu na 2017. godinu.

Putem ispostava za zaposljavanje na Sajam je pozvano 1155 nezaposlena osoba (2017. god. 1381), od
¢ega je njih 1005 potvrdilo svoj dolazak (2017. god. 1019). Sajmu je bilo nazoéno 643 nezaposlene osobe
(2017. god. 704). Na Sajmu je obavljeno 232 intervjua (2017. god. 237) i predano 170 zivotopisa i pisama
namjere (2017. god. 165). (ViSe po Indikatoru rezultata u prilogu).

Evidentno je istaknuti da su i rezultati zapoSljavanja s proSlogodisnjeg, VIl Sajma zaposSljavanja pozitivni,
Sto se vidi i po tome Sto se od 704 nezaposlene osobe sudionika VIl Sajma zapoSljavanja njih 262
zaposlilo, ili 37% od onih koji su bili nazo¢ni Sajmu.

Na Sajmu je anketirano 643 sudionika (2017. god. 704), od kojih je 246 iskazalo potpuno zadovoljstvo
organizacijom Sajma, ili 38,3% (2017. god. 227, ili 32,2,1%), dok je zadovoljno bilo 274, ili 42,6% (2017.
god. 316, ili 44,9%), nezadovoljno je bilo 53, ili 8,2% (2017. god. 67, ili 9,5% i potpuno nezadovoljno 17, ili
2,6% (2017. god. 18, ili 2,6%), dok njih 44, ili 6,5% nije odgovorilo (2017. god. 76, ili 10,8%.

(ViSe u lzvjeSéu o izvrSenoj anketi nezaposlenih osoba sudionika VIII Sajma zapoSljavanja, odrzanog
dana 8.5.2018. godine).

Na Sajmu je organizirano i potpisivanje ugovora s poslodavcima o realizaciji programa poticaja
zapoSljavanja za 2018. godinu — Prvo radno iskustvo 2018.; ZapoSljavanje Zena 2018.; Prilika za sve —
mogucénost produljenog sufinanciranja zaposljavanja; Periodi€no/sezonsko zaposljavanje 2018.; START
UP 2018.

Ugovori su potpisani izmedu poslodavaca koji su ispunili uvjete po spomenutim programima i direktora i
zamjenika ravnatelja Sluzbe za zapoSljavanje KSB/SBK Travnik. Tom prigodom potpisano je 35 ugovora.

Na Sajmu su utroSena sredstva:

a) Za Okrugli stoluiznosuod ............... 652,50 KM
b) Sajamuiznosu od .........ccccevvvvvnenenee. 11.277,93 KM
UKUPNO ..oooiiiiiieee e 11.930,43 KM
Prilozi:

1. Indikatori o rezultatima Sajma
2. lzvjeSée o izvrdenoj anketi nezaposlenih osoba

zamjenik ravnatelja direktor

Marinko Krajina, dipl. ing., v.r.  Zeljko Lon&ar, dipl. oec., v.r
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Broj: 01-02-47/18
Datum: 4.6.2018.

Temeljem odredbi ¢lanka 12. Odluke o osnutku Sluzbe za zaposljavanje Kantona SrediSnja Bosna /
Srednjobosanskog kantona Travnik (,Sluzbene novine KSB/SBK*, broj: 02/02, 02,04, 16/04, 15/12, 12/15,
07/16 i 13/16) i ¢lanka 8. Statuta Sluzbe (,Sluzbene novine KSB/SBK", broj: 05/02, 03/05, 09/13, 14/15 i
03/17), Upravno vije€e, na prijedlog direktora, uz suglasnost zamjenika ravnatelja, na sjednici odrzanoj
4.6.2018. godine, donosi

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti za potpisivanje Sporazuma
o medusobnoj suradnji u realizaciji Programa sufinanciranja zapo$ljavanja odgovarajuéeg stru¢nog kadra
za djecu s poteSkoCama u razvoju u osnovnom obrazovanju u redovnoj nastavi u F BiH

Clanak 1.
Daje se suglasnost direktoru i zamjeniku ravnatelja Sluzbe za zaposljavanje za potpisivanje Sporazuma o
medusobnoj suradnji u realizaciji Programa sufinanciranja zaposljavanja odgovarajuceg stru¢nog kadra za
djecu s poteSko¢ama u razvoju u osnovhom obrazovanju u redovnoj nastavi u Federaciji BiH, koji ¢e se
zaklju€iti izmedu Sluzbe za zapoS$ljavanje KSB/SBK, Federalnog Zavoda za zapoSljavanje Sarajevo i
Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i Sporta KSB/SBK.

Clanak 2.

ZakljuCak stupa na snagu danom dono3enja.

Dostaviti:
1. Upravno vijecCe,
2. Direktor,
3. Zamijenik ravnatelja,
4. Uz zapisnik UV-a,
5. Pismohrana

PREDSJEDNIK UV-a

Stjepan Medi¢, v.r.



STATISTICKI DIO
UVODNE NAPOMENE

Koncem mjeseca svibnja 2018. godine na evidenciji SluZbe za zapo$ljavanje Kantona Sredisnja
Bosna bilo je evidentirano ukupno 34.976 osoba, Sto je u usporedbi sa stanjem kraja mjeseca travnja
2018. godine smanjenje za 853 osoba ili 2,43%.

Glede ukupnog broja novoprijavljenin osoba (754), odnosno njihov stupanj struénog
obrazovanja, uoCavamo da je najviSe osoba sa Il stupnja 302 ili 40,0% zatim IV stupnja 242 ili 32,0%, |
stupnja 154 ili 20,4%, VI2 stupnja 16 ili 2,12%, V1 stupnja 15 ili 1,98%, VII2 stupnja 14 ili 1,85%, V
stupnja 6 ili 0,79%, Il stupnja 3 ili 0,39%, VI1 stupnja 2 ili 0,26% te

Glede ukupnog broja novoprijavljenih osoba po prestanku radnog odnosa (511), odnosno njihov
stupanj struénog obrazovanja, uoavamo da je najvise osoba Il stupnja 209 ili 40,9%, zatim IV stupnja
173 ili 33,8%, | stupnja 102 ili 19,9%, VIl1 stupnja 8 ili 1,56%, V2 stupnja 5 ili 0,97%, VIz stupnja 5 ili
0,97%, V stupnja 4 ili 0,78%, Il stupnja 3 ili 0,58% te VI1 stupnja 2 ili 0,39%,

Glede ukupnog broja nezaposlenih osoba sudionika seminara i savjetovanja (1230), tijekom
mjeseca svibnja 2018. godine, najviSe je obavljeno individualnih savjetovanja — 879, zatim
informativnih seminara — 318 te motivacijskih seminara - 33.

Kvalifikacijska struktura nezaposlenih osoba je takva da je najveci broj Il stupnja struéne
spreme i to — 12.428 ili 35,53%, | stupnja 11.289 ili 32,28%, IV stupnja 8.405 ili 24,03%, VI2 stupnja
1.039ili 2,97%, VIl1 stupnja 640 ili 1,83%, Il stupnja 454 ili 1,30%, VIl2 stupnja 371 ili 1,06%, VI1 stupnja
208 ili 0,59%, te V stupnja 142 ili 0,41%.

Kvalifikacijska struktura nezaposlenih osoba koje prvi put traze zaposlenje je takva da je najveci
broj | stupnja stru¢ne spreme i to — 5.390 ili 37,06%, Ill stupnja 4.305 ili 29,60%, IV stupnja 3.499 ili
24,06%, V2 stupnja 704 ili 4,84%, VII1 stupnja 267 ili 1,84%, VII2 stupnja 231 ili 1,59%, Il stupnja 102 ili
0,70%, V1 stupnja 44 ili 0,30%, te V stupnja 1 ili 0,01%.

Nacionalna struktura nezaposlenih je takva da je od ukupnog broja prijavljenih najviSe BoSnjaka
i to —25.893 ili 74,03%, zatim Hrvata 8.372 ili 23,93%, Srba 304 ili 0,86%, te 407 ostalih ili 1,16%.

Po raznim osnovama, s evidencije nezaposlenih, brisano je ukupno 1.607 osoba, od Cega
najviSe zbog zaposlenja njih 1.299 ili 80,83%, dok je zbog neurednog javljanja brisano ukupno 155
osoba ili 9,64%.

Kada govorimo o osobama koje su se zaposlile u mjesecu svibnju 2018. godine (ukupno
1.039), njih - 443 zaposleno je kao osobe s Il stupnjem stru€nog obrazovanja, zatim 321 s IV stupnjem,
191 s | stupnjem, 41 sa VI2 stupnjem, 18 sa Vll2 stupnjem, 17 sa Vll1 stupnjem, 4 sa VI1 stupnjem, 3 sa
Il stupnjem obrazovanja te 1 s V stupnjem obrazovanja.

Koncem mjeseca svibnja 2018. godine na evidenciji nezaposlenih je bilo ukupno 14.891
korisnika zdravstvene zastite, 5to Cini 42,57% od ukupnog broja nezaposlenih osoba.
Korisnika novéane naknade na dan 31.5.2018. godine je bilo ukupno 905 ili 2,58% od ukupnog broja
nezaposlenih osoba.

Na dan 31.5.2018. godine na evidenciji nezaposlenih osoba je bilo ukupno 8.516 razvojaCenih
branitelja, ¢lanova obitelji poginulih ili nestalih bojovnika domovinskog rata ($to je 24,34% od ukupnog
broja nezaposlenih), od ega samo razvojaCenih branitelja 7.430, RVI 452 i ¢lanova obitelji poginulih
branitelja 451.



PREGLED AKTIVNOSTI SLUZBE

TIJEKOM MJESECA SVIBNJA 2018. GODINE
- usporedba s prethodnim mjesecom —

TABLICA 1.

Pokazatelji __izvjeStajni | povecanje | | Indeks |
Broj nezaposlenih 35829 34976 853 97,6
Razvojaceni branitelji 7517 7430 87 98,8
Invalidi domovinskog rata 455 452 3 99,3
Ostali invalidi 160 161 1 100,6
Clan obitelji poginulog 453 451 2 99,6
Broj u€enika 32154 32153 1 100,0
Broj studenata 7577 7575 2| 100,0
Broj umirovljenika 47604 47863 259 100,5
Novoprijavljeni ukupno 795 754 41 94,8
Novoprijavljeni po prestanku radog odnosa 539 511 28 94,8
Novoprijavljeni tehnoloski viSak 108 86 22 79,6
Ostalo 148 157 9 106,1
Brisani sa evidencije ukupno 1392 1607 215 115,4
Brisani zbog zaposlenja 1137 1299 162 114,2
Brisani zbog neurednog javljanja 94 155 61 164,9
Ostalo 161 153 8 95,0
Korisnici NN iz radnog odnosa 996 905 91 90,9
Podnesenih zahtjeva za NN 177 189 12 106,8
Podnesenih zahtjeva za prekid NN 38 57 19 150,0
Ukupan nové&ani iznos NN 349.388,35 333.754,91 15633 95,5
Korisnici ZZ 15354 14891 463 97,0
% ZZ u odnosu na evidenciju nezaposlenih 42,9 42,6 0 0 99,3
Prijava Z2Z 387 316 71 81,7
Odjava 2Z 760 779 19 102,5
Pripravnici korisnici ZZ 0 0 0 0 0,0
Uradeno rjeSenja za ZZ 716 650 66 90,8
Broj zaposlenih
Broj zaposlenih po podatcima FPU 51970 52524 554 101,12
Broj prijava na Poreznu ispostavu 798 894 96 112,0
Broj odjava na Poreznu ispostavu 424 340 84 80,2
Aktivnosti
IzvrSeno redovitih javljanja 15815 16046 231 101,5
IzvrSeno izvanrednih javljanja 2286 2404 118 105,2
Izdano uvjerenja 2356 2131 225 90,4
Izdano prelaznica 29 31 2 106,9
IzvrSeno posredovanja 687 981 294 142,8
Izdano rjeSenja o brisanju s evidencije 73 80 7 109,6
Podnijeto zahtjeva za dokup staza 5 13 8 260,0
Podnijeto zahtjeva za radne dozvole 7 6 1 85,7
Podnijeto zahtjeva za poticajne mjere 40 49 9 122,5
Informativnih seminara /broj sudionika 272 318 46 116,9
Motivacijskih seminara/broj sudionika 24 33 9 137,5
Obuka za teZe zaposljive (JOB club) 0 7 7
Individualnih savjetovanja 926 879 47 94,9
Radionica /broj sudionika 3 3 0 0 100
Posjeta i kontakata s poslodavcima 561 572 11 102,0
Posjeta vladinim i nevladinim organizacijama 17 17 0 0| 100,0
Zaposleni nakon savjetodavnog intervjua 627 807 180 128,7
Zaposleni nakon posredovanja u zapo$ljavanju 124 115 9 92,7




TABLICA 2.

PREGLED STANJA | KRETANJA NEZAPOSLENIH OSOBA
TIJEKOM MJESECA SVIBNJA 2018. GODINE

) SVIBANJ 2018. GODINE INDEKS
Stanje
31.12. - - — — -
ISPOSTAVA 2017 Stanje Broj Brisani Brisani | Stanje
' 30.4. novopri- zbog ostali 31.5. 7:2 | 7:3
2018. javljenih | zaposlenja | razlozi 2018.

1 2 3 4 5 6 7 8 9
BUGOJNO 5440 5296 109 138 24 5243 96,4 | 99,0
BUSOVACA

2835 2721 53 83 8 2683 94,6 | 98,6
DOBRETICI

67 59 4 5 0 58 86,6 | 98,3
DONJI VAKUF

2756 2678 72 245 23 2482 90,1 | 92,7
FOJNICA

1839 1758 46 55 9 1740 94,6 | 99,0
G. VAKUF-USKOPLJE

2703 2632 53 72 12 2601 96,2 | 98,8
JAJCE

3384 3410 59 96 40 3333 98,5 | 97,7
KISELJAK

2377 2280 45 69 36 2220 934 | 974
KRESEVO

594 584 13 22 7 568 95,6 | 97,3
NOVI TRAVNIK

3404 3259 80 149 26 3164 929 | 971
TRAVNIK

7199 7018 151 234 49 6886 95,7 | 98,1
VITEZ

4206 4134 69 140 65 3998 95,1 | 96,7




GRAFICKI PRIKAZI NEZAPOSLENIH OSOBA PO ODREDENIM KRITERIJIMA

Pregled stanja i kretanja nezaposlenih osoba po Ispostavama
STANJE NOVOPRIJAVLJENIH OSOBA za SVIBANJ 2018. GODINE

Bugojno; 109

Vitez; 69

Busovada; 53
Dobretiéi; 4

Donji Vakuf; 72
Novi Travnik; 8

Fojnica; 46

KreSevo; 13 N
Kiseljak; 45 G. Vakuggskoplje,

Pregled stanja i kretanja nezaposlenih osoba po Ispostavama
BRISANE OSOBE ZBOG ZAPOSLENJA za SVIBANJ 2018. GODINE

Bugojno, 138

Vitez, 140

Busovaca, 83
Dobretiéi, 5

Novi Travnik, 149 Fojnica, 55

KreSevo, 22 o G. Vakuf-Uskoplje,
Kiseljak, 69 72

Jajce, 96

Pregled stanja i kretanja nezaposlenih osoba po Ispostavama
SVIBANJ 2018. GODINE

N

Kiseljak, 2220

Vitez, 3998 )
Bugojno, 5243

Busovaca, 2683
Dobretiéi, 58

Donji Vakuf, 2482

Novi Travnik, 31 Fojnica, 1740

G. Vakuf-Uskoplje,

KreSevo, 568 2601




TABLICA 3.

PREGLED BROJA NOVOPRIJAVLJENIH OSOBA NA EVIDENCIJI SLUZBE
U MJESECU SVIBNJU 2018. GODINE
- PO STUPNJU STRUCNOG OBRAZOVANJA -

ISPOSTAVA Ukupno | Od toga PO STUPNJU STRUCNOG OBRAZOVANJA
Zena 1 | 2] 3 4 | 5 |61 ] 62 | 71| 72 | 8

BUGOJNO 109 58 7] 0 42 39 1| o 2 4 4] o0
BUSOVACA 53 12 9| 0 24 14| 0] o0 1 5 o] o
DOBRETICI 4 2 4] 0 0 0 0 0 0 0 0| o
DONJI VAKUF 72 24 17 0 35 18 0 0 0 1 1 0
FOJNICA 46 10 11| 0 15 18| 0] 1 0 0 1| 0
G. VAKUF - USKOPLJE 53 15 10| 0 22 19| 0] o 0 2 o] o
JAJCE 59 22 11| 0 27 18] 0] o0 3 0 o] o
KISELJAK 45 20 8] 0 24 10| 0] o 3 0 o] o
KRESEVO 13 4 3] o 6 2] o] o 0 0 2] o
NOVI TRAVNIK 80 37 9| 2 34 28] 1] o 3 1 2] o
TRAVNIK 151 51 41| 0 49 50/ 3] o0 3 1 4] o0
VITEZ 69 30 14 1 24 26| 1] 1 1 1 o] o

[ukuPnokse [ 754  285[ 154] 3] 302] 242] 6] 2] 16] 15[ 14] 0]

TABLICA 4.

PREGLED BROJA NOVOPRIJAVLJENIH OSOBA NA EVIDENCIJI SLUZBE
PO PRESTANKU RADNOG ODNOSA
U MJESECU SVIBNJU 2018. GODINE
- PO STUPNJU STRUCNOG OBRAZOVANJA -

ISPOSTAVA Ukupno | Od toga PO STUPNJU STRUCNOG OBRAZOVANJA
zena 1 2 3 4 5 [ 61|62 71| 72 | 8

BUGOJNO 89 47 14| 0 31 35 1] 0 1 4 3 0
BUSOVACA 33 4 5/ 0 17 10/ 0| 0| O 1 0 0
DOBRETICI 4 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DONJI VAKUF 53 13 12 0 26 15| 0| 0| O 0 0 0
FOJNICA 5 0 3] 0 2 0| o] o] O 0 0 0
G. VAKUF - USKOPLJE 40 12 9| 0 15 14| 0| 0| O 2 0 0
JAJCE 43 11 7 0 22 14| 0| 0| O 0 0 0
KISELJAK 35 12 5/ 0 20 9| o] O 1 0 0 0
KRESEVO 11 3 3 0 6 2 0 0 0 0 0 0
NOVI TRAVNIK 63 31 8| 2 24 26| 0] O 3 0 0 0
TRAVNIK 116 39 30 0 43 36 3 1] 0 1 2 0
VITEZ 19 9 2 1 3 12 0 1] 0 0 0 0

[UkuPNOKsB | s11|  183[ 102 3] 209] 173] 4] 2] 5] 8 5[ 0]



TABLICA 5.

PREGLED BROJA NEZAPOSLENIH OSOBA NA EVIDENCIJI SLUZBE
SUDIONIKA SEMINARA | SAVJETOVANJA
TIJEKOM MJESECA SVIBNJA 2018. GODINE

Ukupno Informativni Motivacijski Individualna
ISPOSTAVA seminari seminari savjetovanja
BUGOJNO 130 18 0 112
BUSOVACA 60 5 5 50
DOBRETICI 6 0 0 6
DONJI VAKUF 91 19 0 72
FOJNICA 68 10 1 57
GORNJI VAKUF-USKOPLJE 97 12 0 85
JAJCE 135 20 10 105
KISELJAK 21 18 0 3
KRESEVO 42 6 0 36
NOVI TRAVNIK 131 26 7 98
TRAVNIK 379 172 10 197
VITEZ 70 12 0 58

[okpNOKSE | 10 [ as [ s [ e |

TABLICA 6.

PREGLED BROJA NEZAPOSLENIH OSOBA NA EVIDENCIJI SLUZBE

NA DAN 31.5.2018. GODINE
- PO NARODNOSTI -

NARODNOST
ISPOSTAVA Ukupno
Hrvat Bosnjak Srbin Ostali
BUGOJNO 5243 435 4754 30 24
BUSOVACA 2683 964 1695 22 2
DOBRETICI 58 58 0 0 0
DONJI VAKUF 2482 0 2448 12 22
FOJNICA 1740 413 1297 10 20
G.VAKUF - USKOPLJE 2601 536 2057 2 6
JAJCE 3333 832 2431 38 32
KISELJAK 2220 1121 1007 36 56
KRESEVO 568 428 138 2 0
NOVI TRAVNIK 3164 838 2278 34 14
TRAVNIK 6886 1069 5684 70 63
VITEZ 3998 1678 2104 48 168

|ukupnokse | saore | sar2 | 2sees | s04 | 407 |




TABLICA 7.

PREGLED BROJA NEZAPOSLENIH OSOBA NA EVIDENCIJI SLUZBE
NA DAN 31.5.2018. GODINE
- PO STUPNJU STRUCNOG OBRAZOVANJA | NARODNOSTI -

HRVAT 1948 | 131 | 3231 | 2399 47 67 | 264 | 157 | 128 0 8372
BOSNJAK 8975 | 319 | 9036 | 5879 92 | 133 | 758 | 468 | 233 0 25893
SRBIN 63 2 111 92 3 8 9 9 7 0 304
OSTALI 303 2 50 35 0 0 8 6 3 0 407

10000
9000
8000
7000
6000
5000
4000
3000
2000
1000

Graficki prikaz nezaposlenih osoba na evidenciji sluzbe po stupnju
struénog obrazovanja i narodnosti na dan 31.5.2018. godine

EHRVAT mBOSNJAK ®SRBIN = OSTALI




TABLICA 8.

PREGLED BROJA NEZAPOSLENIH OSOBA NA EVIDENCIJI SLUZBE
NA DAN 31.5.2018. GODINE
- PO STUPNJU STRUCNOG OBRAZOVANJA -

ISPOSTAVA UKUPNO STUPANJ STRUCNOG OBRAZOVANJA
1 2 3 4 5 61 62 71 72 | 8

5243 | svega 1679 19 2024 | 1133 10 53| 111 ] 114 | 100 0
BUGOJNO 2586 | Zena 846 7 831 665 1 31 69 70 | 66 0
2683 | svega 727 67 1000 730 13 10 33 79| 24 0
BUSOVACA 1444 | Zena 384 16 455 492 1 6 20 50| 20 0
58 | svega 41 1 11 4 0 1 0 0 0| O
DOBRETICI 36 | Zena 25 1 6 3 0 1 0 0 0, 0
DONJI 2482 | svega 761 10 982 589 1 22 36 56| 25 0
VAKUF 1091 | Zena 288 1 368 336 0 14 29 40| 15 0
1740 | svega 632 26 521 454 1 6 60 21| 19 0
FOJNICA 966 | Zena 405 9 205 276 0 2 39 13| 17 0
G. VAKUF - 2601 | svega 801 38 1045 543 1 19 82 72 0| O
USKOPLJE 1258 | Zena 355 28 441 340 0 13 42 39 0, 0
3333 | svega 1089 64 1240 789 12 18 48 46 | 27 0
JAJCE 1798 | Zena 622 32 560 497 1 14 30 25| 17 0
2220 | svega 524 27 892 629 9 9 80 21| 29 0
KISELJAK 1227 | Zena 259 13 428 415 1 6 65 18| 22 0
568 | svega 157 0 214 171 0 3 10 3| 10 0
KRESEVO 357 | Zena 109 0 105 126 0 1 7 3 6 0
NOVI 3164 | svega 1101 58 1045 715 38 15| 137 25| 30 0
TRAVNIK 1747 | Zena 689 35 426 468 1 10 86 11 21 0
6886 | svega 2658 85 2020 1555 21 29| 326 | 108 | 84 0
TRAVNIK 3094 | Zena 1278 30 647 809 2 11 ] 191 73| 583 0
3998 | svega 1119 59 1434 | 1093 36 23 | 116 95| 283 0
VITEZ 2237 | Zena 630 38 710 691 1 12 77 64 | 14 0

(8™ ot sem™ 50012t | sisa | stas | o1 x| o5 40g 39 0|



TABLICA 9.

PREGLED BROJA NEZAPOSLENIH OSOBA NA EVIDENCIJI SLUZBE

NA DAN 31.5.2018. GODINE
- OSOBE KOJE PRVI PUT TRAZE ZAPOSLENJE -

ISPOSTAVA UKUPNO STUPANJ STRUCNOG OBRAZOVANJA
1 3 4 5 61 62 71 8

2006 | svega 668 0 685 437 0 8 84 41 0
BUGOJNO 1092 | Zena 389 2 311 252 0 6 54 27 0
1276 | svega 411 8 398 383 0 3 20 42 0
BUSOVACA 921 | Zena 299 4 268 293 0 3 17 27 0
37 | svega 26 1 6 3 0 1 0 0 0
DOBRETICI 28 | Zzena 20 1 3 3 0 1 0 0 0
DONJI 1049 | svega 321 3 387 259 0 3 25 34 0
VAKUF 573 | zena 161 1 199 154 0 2 20 25 0
748 | svega 342 5 157 189 0 1 36 7 0
FOJNICA 549 | Zena 282 5 90 130 0 1 24 6 0
G. VAKUF - 1061 | svega 346 380 213 0 6 60 39 0
USKOPLJE 607 | zena 195 191 141 0 4 32 28 0
1408 | svega 513 461 344 0 4 30 21 0
JAJCE 1012 | Zena 409 293 251 0 4 21 11 0
840 | svega 217 8 291 240 0 2 57 8 0
KISELJAK 592 | Zzena 148 4 198 178 0 1 43 8 0
183 | svega 58 0 52 58 0 0 7 2 0
KRESEVO 135 | Zena 50 0 31 44 0 0 4 2 0
NOVI 1307 | svega 577 7 341 269 0 4 87 2 0
TRAVNIK 854 | Zena 440 4 167 175 0 3 51 2 0
2781 | svega 1250 7 595 620 0 8| 224 28 0
TRAVNIK 1402 | Zena 691 3 210 316 0 2| 131 19 0
1847 | svega 661 17 552 484 1 4 74 43 0
VITEZ 1188 | Zena 452 12 327 312 1 1 46 31 0




PREGLED BROJA BRISANIH OSOBA S EVIDENCIJE SLUZBE
U MJESECU SVIBNJU 2018. GODINE
- PO RAZLOZIMA PRESTANKA VODENJA EVIDENCIJE -

TABLICA 10.

ISPOSTAVA Ukupno | Zena RAZLOZI PRESTANKA VODENJA EVIDENCIJE

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
BUGOJNO 162 66 0 137 1 0 4 0 0] 14 0 5 1
BUSOVACA 91 34 0 80 3 0 3 0 0 0 1 2 2
DOBRETICI 5 3 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DONJI VAKUF 268 140 0 244 1 0 4 0 0] 13 0 2 4
FOJNICA 64 31 0 55 0 0 1 0 0 3 0 5 0
G.VAKUF - USKOPLJE 84 25 0 72 0 1 3 0 0 6 0 2 0
JAJCE 136 42 0 96 0 0 3 0 0] 26 0] 10 1
KISELJAK 105 48 0 69 0 0 7 0 0] 22 0 7 0
KRESEVO 29 13 0 20 2 1 3 0 0 3 0 0 0
NOVI TRAVNIK 175 74 0 149 0 1 7 1 0 4 1] 12 0
TRAVNIK 283 115 0 233 1 0| 11 0 0] 22 0] 14 2
VITEZ 205 61 0 139 1 0| 11 0 0| 42 1] 10 1

|UKupNOKSB | 1607 e52] 0] 12091 o] 3] 57[ 1] o[155[ 3] 69] 11]

LEGENDA:

0 - ostali razlozi
1 - zaposlenje

2 — baviljenje privatnom djelatno$cu
3 — ukljuéenje u redovito Skolovanje
4 — stjecanje uvjeta za mirovinu

6 — odlazak na odsluZenje vojnog roka

9 — preseljenje na podrucje druge opcine
5 — stjecanje trajne nesposobnosti za rad 10 — smrt

U MJESECU SVIBNJU 2018. GODINE
- UKUPNO PO STUPNJU STRUCNOG OBRAZOVANJA -

7 — odustajanje od traZenja zaposlenja ( neuredno javljanje )
8 — izdrzavanje kazne zatvora duZe od 6 mjeseci

PREGLED BROJA OSOBA KOJE SU SE ZAPOSLILE

TABLICA 11.

ISPOSTAVA Ukupno | Od toga PO STUPNJU STRUCNOG OBRAZOVANJA

Zena 1 2 3 4 5 61 62 71 72 8
BUGOJNO 117 43 11 0 53 38 0 0 7 4 4 0
BUSOVACA 79 31 14 1 33 27 0 1 1 2 0 0
DOBRETICI 5 3 2 0 1 2 0 0 0 0 0 0
DONJI VAKUF 245 132 44 0| 117 74 0 0 2 4 4 0
FOJNICA 41 19 9 0 13 17 0 0 1 0 1 0
G.VAKUF - USKOPLJE 62 17 12 2 26 18 0 1 2 1 0 0
JAJCE 96 22 17 0 42 30 1 0 4 2 0 0
KISELJAK 56 22 11 0 28 15 0 0 1 0 1 0
KRESEVO 12 7 0 0 5 5 0 0 1 1 0 0
NOVI TRAVNIK 137 45 17 0 65| 42 0 1| 10 1 1 0
TRAVNIK 189 71 54 0 60 53 0 1] 12 2 7 0
VITEZ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




TABLICA 12.

PREGLED BROJA KORISNIKA ZDRAVSTVENE ZASTITE | NOVCANE NAKNADE
NA EVIDENCIJI SLUZBE NA DAN 31.5.2018. GODINE

BROJ
NEZAPOSLENIH BROJ KORISNIKA BROJ KORISNIKA

OSOBA ZDRAVSTVENE NOVCANE

ISPOSTAVA NA DAN ZASTITE NAKNADE
31.5.2018.

Ukupno Hrvat Bosnjak | Ostali | Ukupno | Hrvat | BoSnjak | Ostali | Ukupno
BUGOJNO 5243 131 1805 26 1962 9 118 1 128
BUSOVACA 2683 461 781 12 1254 24 59 1 84
DOBRETICI 58 18 0 0 18 0 0 0 0
DONJI VAKUF 2482 0 955 6 961 0 42 1 43
FOJNICA 1740 138 544 6 688 9 37 2 48
G.VAKUF - USKOPLJE 2601 190 846 3 1039 8 34 0 42
JAJCE 3333 437 1160 34 1631 36 58 0 94
KISELJAK 2220 458 493 32 983 37 28 1 66
KRESEVO 568 208 62 1 271 22 1 0 23
NOVI TRAVNIK 3164 398 1151 27 1576 13 70 3 86
TRAVNIK 6886 495 2342 53 2890 24 139 3 166
VITEZ 3998 699 826 93 1618 73 48 4 125

TABLICA 13.
PREGLED BROJA NEZAPOSLENIH RAZVOJACENIH BRANITELJA,
CLANOVA OBITELJI POGINULIH ILI NESTALIH BOJOVNIKA

DOMOVINSKOG RATA | DR.

NA DAN 31.5.2018. GODINE
ISPOSTAVA Ukupno | Ra2vojageni &lan obitelji \ng‘jtrr]‘i' 'Qi‘\’/"i"l'r']‘l' Ostali

branitelji - . - . invalidi

Poginulog | Nestalog invalidi zrtve rata

BUGOJNO 1319 1174 64 1 59 1 20
BUSOVACA 834 732 55 0 31 2 14
DOBRETICI 14 11 0 0 2 0 1
DONJI VAKUF 594 553 12 0 22 1 6
FOJNICA 394 346 18 0 24 2 4
G.VAKUF-USKOPLJE 846 687 68 0 71 4 16
JAJCE 650 593 11 0 30 1 15
KISELJAK 483 440 16 0 21 0 6
KRESEVO 111 96 7 0 6 1 1
NOVI TRAVNIK 818 658 61 0 61 1 37
TRAVNIK 1615 1450 75 0 64 6 20
VITEZ 838 690 64 2 61 0 21




TABLICA 14.

PREGLED ODNOSA REGISTRIRANIH ZAPOSLENIH/NEZAPOSLENIH U KSB NA DAN 31.5.2018. GODINE
- USPOREDBA S prethodnim mjesecom -

Broj . - .
i Broj registriranog radno neaktivnog . e ) ; .
Stig%\:)m stanovnistva Broj reg'ztsrggzm radno Broj zaposleglgupo evidenciji % Broj nezaposlenih po evidenciji nezasz)os‘I):nosti
ISPOSTAVA PO (31.5.2018.) P zaposlenih Sluzbe P
popisu iz od reg. rad.
199d1. Umirovlj Uk 30.4 315 INDEX 30.4 315 INDEX sposobnih INDEX 30.4 315
. . s mirovije upno 4. . 4. . 4. BeN
g0 Studenti | Uenici hici (3+4r15) 2018. 2018. 8/7 2018 2018. 11/10 80.4.2018. | 315.2018. 15114 2018 2018.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

BUGOJINO 46889 665 3947 4949 9561 11519 11530 100,1 6223 6287 101,0 54,5 5296 5243 99,0 46,0 45,5
BUSOVACGA 18879 179 2130 2660 4969 5760 5756 99,9 3039 3073 101,1 53,4 2721 2683 98,6 47,2 46,6
DOBRETIEI 2150 3 16 19 38 120 118 98,3 61 60 98,4 50,8 59 58 98,3 49,2 49,2
DONJI VAKUF 24544 195 1631 1870 3696 5330 5301 99,5 2652 2819 106,3 53,2 2678 2482 92,7 50,2 46,8
FOJNICA 16296 200 1208 2545 3953 4566 4549 99,6 2808 2809 100,0 61,7 1758 1740 99,0 38,5 38,3
GORNJI VAKUF - 25181 350 2309 2594 5253 6077 6095 100,3 3445 3494 101,4 57,3 2632 2601 98,8 43,3 42,7
USKOPLJE
JAICE 45007 494 3732 3100 7326 7204 7150 99,3 3794 3817 100,6 53,4 3410 3333 97,7 47,3 46,6
KISELJAK 24164 210 2772 3360 6342 6576 6565 99,8 4296 4345 101,12 66,2 2280 2220 97,4 34,7 33,8
KRESEVO 6731 99 566 964 1629 1804 1807 100,2 1220 1239 101,6 68,6 584 568 97,3 324 31,4
NOVI TRAVNIK 30713 210 2781 4050 7041 8635 8537 98,9 5376 5373 99,9 62,9 3259 3164 97,1 37,7 37,1
TRAVNIK 70747 4559 8101 16831 29491 19862 19830 99,8 12844 12944 100,8 65,3 7018 6886 98,1 35,3 34,7
VITEZ 27859 411 2960 4921 8292 10346 10262 99,2 6212 6264 100,8 61,0 4134 3998 96,7 40,0 39,0
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ADRESAR:

Naziv Telefon - Fax Adresa Voditelj Ispostave
Nugle Il — 15 70230
BUGOJNO 030/251235 Bugojno Branka Smajlovié
Nikola Subié Zrinski bb
BUSOVACA 030/732094 72260 Busovaca Marica Akrap
Dobreti¢i bb 70210
DOBRETICI 030/641194 Dobretici Sreéko ldzanovié¢
Omladinska bb 70220
DONJI VAKUF 030/260856 Donji Vakuf EnesSkandro
030/544401 Hadrovici 10
FOJNICA 030/544402 71270 Fojnica Emin Srebrenica
GORNJI VAKUF - Gradska bb
USKOPLJE 030/494158 70280 G.Vakuf-Uskoplje Amir Filipovi¢
030/654195 Zagrebacka bb 70101
JAJCE 030/654196 Jajce Vesna Ljubici¢
Ban Josip Jela€i¢ bb 71240
KISELJAK 030/879579 Kiseljak Pero Madzar
Fra Grge Marti¢a 120
KRESEVO 030/806522 71260 Kresevo Veselinka Simundié
Mehmeda Spahe 13
NOVI TRAVNIK 030/542626 72290 Novi Travnik Adnana Haticié¢
Tvornicka bb NovaBila
030/708872 72276 Nova Bila Rudnik -
TRAVNIK 030/708873 Bila Nermina Hadziabdi¢
030/562006 . .
030/540261 Mehmed Pas_e Kukavice 13
72270 Travnik
Stjepana Radi¢a bb 72250
VITEZ 030/712479 Vitez Marija Kristo
ZAJEDNICKA SLUZBA

URED TRAVNIK

Ul.hadzi Ali bega Hasanpasi¢a bb

72270 TRAVNIK

tel.: 030/518764 (INFO-centrala), fax: 030/511090, tel.: 030/511942 (evidencije i statisitika), 030/501843 (racunovodstvo),
030/540566 (pravna sluzba), 030/540546 (aktivna politika zaposljavanja), 030/540556 (kadrovska sluzba), ravnatelj
030/518764, zamjenik ravnatelja 030/512185

E-mail adresa: financijeszzksbsbk@bih.net.ba (financije)

E-mail adresa: info@szzksbsbk.com.ba (statistika,posredovanje u zaposljavanju i informiranje)

E-mail adresa: i.matkovic@szzksbsbk.com.ba (aktivna politika zaposljavanja)

E-mail adresa: pravna.sluzba@szzksbsbk.com.ba (pravni odjel)

Web stranica Sluzbe za zaposljavanje KSB :www.szzksbsbk.com.ba

Transakcijski raéun 3386702240252470 kod UniCredit Bank d.d. Filijala Travnik

Depozitni racéun 3380002210028187 kod UniCredit Bank d.d.

Identifikacijski broj : 4236131660004
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SLUZBA ZA ZAPOSLJAVANJE
SREDNJOBOSANSKI KANTON

SLUZBA ZA ZAPOSLJAVANJE
KANTON SREDISNJA BOSNA N
SREDNJOBOSANSKI KANTON KANTON SREDISNJA BOSNA

TRAVNIK -—-"““‘:“ TRAVNIK

POLITIKA KVALITETE

* NASA POLITIKA KVALITETE JE DA POSLOVNI PROCESI BUDU USMJERENI NA STJECANJE
POVJERENJA | ZADOVOLJSTVA SVIH ZAINTERESIRANIHSTRANA

* NAS RAD SE TEMELJI NA ZAKONITOM, NEDISKRIMINIRAJUCEM, STRUCNOM i UCINKOVITOM
PROVOBENJU SVIH POSLOVNIHAKTIVNOSTI

Travnik, 21.6.2016.




